Gor det selv vaerktgj

Hvad kan det bruges til?

Nar | skal rekruttere frivillige til en opgave er det vigtigt at opgaven er veldefineret og afgraenset. |
kan lave et stillingsopslag der klart og tydeligt beskriver den opgaven der skal lgses og de krav og

forventninger | stiller.

Hvem kan bruge veerktgjet?
Malgruppen for ggr det selv vaerktgjet ”Stillingsannonce”: Bestyrelse eller udvalg

Arbejdsform: Plenum og gruppearbejde
Materialer: Papir, blyant, post-it og til inspiration gerne stillingsannoncer fra avisen

Forslag til arbejdsmodel:

Punkt 1. | udarbejder og udvaelger sammen en liste pa de opgaver hvor | vil lave
stillingsannoncer. Skriv gerne pa post-it sedler. Tidsforbrug: 20 min.

Punkt 2 | udarbejder i faellesskab en skabelon for hvilke faste elementer | vil have med i
stillingsopslaget. Tidsforbrug: 20 min.

Punkt 3 | grupper pa to skrives nu de stillingsopslag | har udvalgt. Tidsforbrug: 40 min.

Til inspiration:

Eksempler pa opgaver hvor der kunne skives et stillingsopslag: Formand, Dommerpasaetter,
Hjeelpetraener, Frivillighedskoordinator, Fotograf, Kasserer, Dommer, Festarranggr,
Udvalgsmedlem, Holdleder, Staevnearranggr

Eksempler pa spgrgsmal i en stillingsannonce:
Hvad er det vi sgger?

Kvalifikationer?

Tidsforbrug og anseettelsesperiode?

Lgn?

Nesermere oplysninger




Nedenstaende skema kan bruges ved planlaegning og gennemfgrelse af processen
”Stillingsannonce”

Tidsforbrug Opgave Opmarksomhed

5 min Velkomst Valg af ordstyrer og referent

20 min Udveelgelse af opgaver hvor der skal laves Plenum

stillingsannoncer. Post it, kuglepenne, tavle eller
whiteboard

20 min Udarbejdelse af skabelon for hvilke faste Plenum,

elementer der skal veere i stillingsopslaget. Stillingsannoncer fra aviser
eller nettet.

40 min Skrive stillingsopslag pa de opgaver der er udvalgt. | Gruppearbejde, papir,
kuglepenne og
stillingsannoncer

15 min Opsamling og valg af salgsstrategi

Hvordan oplyses om etableringen af
ressourcebanken?
5 min Udarbejdelse af handlingsplan Tavle eller whiteboard,

Hvem gor
Hvad ggres
Hvornar ggres
Hvem gor
Hvad gores
Hvornar gaéres

Afslutning

alternativt referent

Tak for input og deltagelse




