Referat af Repraesentantskabsmede i
Dansk Fagte-Forbund, DFF,
Idraettens Hus, den 22. september 2007.

1. Valg af dirigent
Valget af dirigent fal.t pa cand.jur. Mikael Friis Rasmussen, juridisk konsulent i DIF.

Dirigenten konstatercde, at Repraesentantskabsmedet var rettidigt indkaldt.

Det blev af dirigenten og flere andre papeget, at et endeligt, revideret og af bestyrelsen pategnet
regnskab burde have varet udsendt rettidigt, idet fremsendelsen af et forelobigt regnskab og budget
ikke kunne anses son tilstrackkeligt i f.h.t. i forhold til Vedtegternes § 11.

Jan Lyhne, Thisted, gjorde opmarksom pé, at der efter hans opfattelse var uregelmzssigheder i den
fremsendte "Revider:zt indkaldelse til Repraesentantskabsmede”.

Dirigenten konstater:de, at endeligt regnskab og budget var uddelt til deltagerne ved deres ankomst
til repraesentantskabsmodet. P4 denne baggrund ville dirigenten indlaegge en pause i modet, siledes
at alle deltagerne fik mulighed for at satte sig ind i materialet forud for gennemgangen heraf.

Herefter konkluderede dirigenten, at Reprasentantskabsmedet efter omsteendighederne matte anses
for lovligt indvarslet og beslutningsdygtigt. Ingen protesterede herimod.

Dirigenten gennemg k herefter dagsordenen, herunder de forslag. Dirigenten konstaterede, at
Forslag nr. 2 fra Vojzns ikke var rettidigt fremsat, men anbefalede grundet forslagets
indholdsmassige relzvans, at forslaget blev realitetsbehandlet. Hvad angik Forslag nr. 4,
mistillidsvotum, anfisrte dirigenten, at mistillidsvota altid kan fremsattes pa et
repraesentantskabsmade, hvorfor en diskussion af lovligheden i fremszttelsen af forslaget under
Dagsordens pkt. 6 ikke var relevant. Imidlertid foreslog dirigenten, at mistillidsvotummet blev sat
til debat og afstemning under Dagsordnens pkt. 4 umiddelbart efter afleeggelse af beretning ved
Formanden.

Da der ikke fra Reprasentantskabet var bemearkninger hertil, og da dirigenten i gvrigt kunne

konstatere, at Dagsordenen opfyldte vedteegtsmaessige krav, fortsattes til naste punkt pd
Dagsordnen.

2. Valg af stemmeudvalg

Her valgtes Claus Kjeldsen, DFF, og Toke V. Albrechtsen, JAF.

3. Godkendelse af reprasentanter.
Efter en vurdering af de fremmedtes klubtilhersforhold, klubbernes kontingentindbetaling og

medlemstal, blev reprasentanterne godkendt og uddeling af stemmesedler fandt sted. Samlet var der
54 stemmer, som fordelte sig saledes:

HFK 6 Koge 2 Sankt Annz 2 Kalundborg 2 Akademisk 1
Trekanten 6 Frederiksberg 3 Mahaut 3 Varde 2 Engarde 1



Vojens 2 " histed 6 Fléche 2  Vordingborg 1 Helsingor 1
Skrydstrup 1 Roskilde 2 Odense 2 HRFK 1 Hillered 2
JAF 6

Kun 4 klubber var reprasenterede pr. fuldmagt, saledes at hovedparten af klubberne var direkte
repraeesenterede ved Feprasentantskabsmedet.

4. Formanden aflzegger beretning og handleplan for det nzeste ar.
Beretning var bilagt -let til indkaldelsen fremsendte materiale, saledes at Reprasentantskabet pa
forhind havde haft l¢jlighed til at tage stilling til beretningen, hvilket blev anset som
hensigtsmassigt. P4 selve medet gengav Formanden den skriftlige beretnings hovedpunkter v.h.a.
en powerpoint-praesentation. Den skriftlige beretning vedlaegges referatet som bilag.

Herefter var der mul.ghed for kommentarer og debat blandt de forsamlede og det under pkt. 1
omtalte mistillidsvotum blev fremsat af Claus Brostrem, Thisted, og Jan Sylvest Jensen,
Kalundborg.

Claus Brostrem, Bestyrelsen / Thisted, erklerede sin mistillid til Formanden, og, hvis
reprasentantskabet icke tog dette til folge, sin afgang fra Bestyrelsen.

Brostrem mente, at cet nuveerende formandskab frembragte en darlig tone og uhensigtsmaessig
kommunikationsforra internt i bestyrelsen og ud ad til i f.h.t. klubberne. Formandens
ledelseserfaring var ‘or ringe. Formanden var ikke i stand til at folge bestyrelsens vaerdigrundlag og
medvirkede til, at DIF forte en "hovsapolitik” uden at tage hensyn til de store linier og Forbundets
malsatninger. Der var ingen sammenhang i Forbundets politik, idet politikken alene var, hvad
Formanden interesserede sig for. Der blev fremsat kritik af tonen og omgangsformerne og en
planloshed pé organ:satorisk niveau.

Det fremlagte, komraende ars budget var uden visioner og uden implementering af politiske planer,
hvilket ifolge Brostram kunne bebrejdes Formanden.

Brostrom fremhaevede i serlig grad Formandens manglende sociale kompetencer og lederevner,
som beleggene for <in mistillid til Formanden, samt at Formanden opferte sig autonomt i forhold til
bestyrelsesarbejdet.

Brostrom mente endvidere, at Formanden trods bestyrelsesbeslutninger om denne virksomheds
opher, havde foretaget visse uigennemskuelige ekonomiske dispositioner, hvilket var uetisk og for
Bestyrelsen ukontro:lerbart. Generelt var det grundet Formanden svert for Bestyrelsen at f4
overblik over den gkonomiske situation. P4 den baggrund var Brostrem bekymret for Forbundets
mulige atholdelse al’Senior i VM 2009, idet Forbundet allerede havde en negativ egenkapital, ikke
kunne bezre et underskud, og Bestyrelsen ikke kunne treefte beslutninger pa et tilstrackkeligt
okonomisk oplysnirgsgrundlag.

Jan Sylvest Jensen, Bestyrelsen / Kalundborg, erkleerede ogsé sin mistillid til Formanden, og,
hvis mistilliden ikke toges til folge, sin afgang fra Bestyrelsen.

Sylvest stottede til fulde Brostroms fremlaggelse, men havde folgende tilfejelser: Mistilliden var
skabt over et langt forleb og var fremstillernes udtryk for, at "nok var nok”. Sylvest ansé det ikke
for rimeligt, at Formanden ikke var i stand til at holde aftaler, hvad angik bestyrelsesbeslutninger og
ud ad til. Administrationen af Forbundets skonomiske midler var ikke gennemskuelig for
Bestyrelsen. Sylvest anferte Neestformandens afgang i utide, som beleg for pdstanden om
Formandens mangl¢nde sociale kompetencer og ledelsesevner.



Sylvest lagde vagt pi, at Bestyrelsen burde arbejde pa et strategisk niveau, hvor i mod Formanden
kun havde sans for det taktiske, samt at Formanden ikke overholdt Bestyrelsens beslutninger, men
handlede egenhandig:t og uden for Bestyrelsens kontrol.

Dirigenten konstaterede, at der var fremsat et mistillidsvotum til den siddende formand, hvorefter
han gav Formanden lejlighed til at tage til genmzle.

Jorgen Kjeller, Formand, erkendte, at hans tone og facon til tider var uhensigtsmassig, men
fremhavede at ingen burde vare i tvivl om hans rette sindelag og at hans hjerte 14 hos DFF.
Endvidere anforte han, at opfattelse af god tone og omgangsformer kunne vare et sporgsmél om de
kommunikerendes temperament. Formanden afviste, at hans virke skulle vaere preget af planleshed
og manglende hensy:tagen til DFF’s overordnede mélsatning og politik. Han ans4 det for sine
vasentligste kompetencer at veere en “brandslukker” og en problemleser. Han opfattede
bekymringen for skcnomien som overvurderet. Herefter henvendte Formanden sig til forsamlingen,
idet han opfordrede denne til at drage sine egne konklusioner om hans virke og tage til orde.

Pernille Svarre, Hillered, anforte, at den nuvarende ledelse og formandskabet i DFF i gennem de
seneste 2 &r havde v:eret langt mere aktiv og handlekraftig, end hun havde oplevet DFF’s ledelse i
gennem de seneste 15 ar. Svarre var chokeret og @rgerlig over, at det kunne komme sa vidt at
bestyrelsesmedlemmerne ikke kunne arbejde sammen. 2 ars arbejde var ikke lang tid at vurdere et
stykke arbejde pé og til at lere at arbejde sammen. En leder burde have lov til at skaere igennem til
tider. Hun fremhavede, at Formandens sarlige egenskab var, at han kunne tenke
forretningsmeessigt ¢g kunne sammentanke politik, forretning, elite og bredde.

Mads Hjerskov, HFK, mente, at den interne omgangsform i en bestyrelse méatte vaere bestyrelsens
eget anliggende, hverfor denne ikke burde ligge til grund for noget sé alvorligt som et
mistillidsvotum.

Malte T. Meorch, Bestyrelsen/Trekanten pegede pa, at det hirde arbejdspres og de f& haender i
DFF var et stort problem, som medvirkede til en kedelig arbejdsstemning og en stresset atmosfare
med korte lunter i B:styrelsen. Dette var dog ikke sa alvorligt, at det kunne danne grundlag for
mistillid til Formancen.

Jan Arentoft, Vojens, syntes det var &rgerligt, at opfattelserne i Bestyrelsen var sé forskellige, og
mente, at det havde vaeret mere hensigtsmassigt, at fore debatten pa et ekstraordinert mede, sa det
ordinzere Reprasentantskabsmede kunne have droftet visioner m.m. Han anforte, at det var enhver
frivilligs privilegium at treekke sig fra et bestyrelsesarbejde. Det var rgerligt med de interne kampe
i Bestyrelsen og kedeligt, hvis en god arbejdsproces skulle stoppes.

Jens Norman Jergensen, afgiet neestformand / Trekanten, erklarede sin opbakning til den
siddende formand. Han vurderede, at formandskabet besad de kvaliteter, som DFF for nerverende
havde behov for, idet Formanden var visioner, en forretningsmand, fundraiser og projektmager.
Han mente ikke, at personlige forhold og politiske anskuelser burde danne grundlag for en
formands afgang, mzn alene alvorlige ekonomiske uregelmaessigheder o.lign. Han opfordrede til, at

de utilfredse opstillede en modkandidat til den nuvarende formand ved n#ste regulare
formandsvalg.



Helle Elgaard, Trekanten, bemarkede, at sidste ars reprasentantskabsmede have varet visionart
og med en Bestyrelse som fremstod samlet og viste god fremdrift og et bred udsyn. Vi burde fa en
Bestyrelse, som hanclekraftigt og dynamisk kunne folge op pa visionerne fra sidste ar.

Jorn Steffensen, Helsinger, fandt det &rgerligt, hvis en arbejdsom formand skulle trade tilbage,
men mente heller ikke, at DFF havde rad til at miste 2 kompetente bestyrelsesmedlemmer. DFF
havde brug for en energisk formand, der gik til bidslet, men ogsa for arbejdsomme krafter i
bestyrelsen, som kunne tojle formandens energier uden at sidde af. Der var brug for alle krafter, og
han opfordrede besty relsens medlemmer til at finde en losning, som ikke indebar afgang fra
Bestyrelsen.

Herefter fik forslags:tillerne og Formanden mulighed for afsluttende bemerkninger. Disse forte til
visse uddybelser og preeciseringer, men kom i detaljen ogsé til at angd en péstaet, ubemyndiget
budgetoverskridelse i forbindelse med Formandens dobbeltfunktion som kasserer og
sekretariatsleder.

Mads Eriksen, HFK, ville gerne have fremlagt regnskab og budget, for der blevet taget endelig
stilling til et mistillicsvotum, da noget af det anforte kunne anga ekonomiske dispositioner.

Dan Bjervang, Fléche, onskede ligeledes regnskabsfremlaggelse, da mistilliden efter hans
opfattelse i det vaeseatligste angik ekonomiske forhold.

Dirigenten afviste denne procedure, idet han vurderede, at mistilliden ferst og fremmest var
begrundet i andre forhold end skonomiske omstendigheder. For s& vidt angér de ekonomiske
aspekter fik de inteme revisorer og den eksterne revisor — som var til stede - lejlighed til at
fremsatte bemarkninger:

Holger Chrisstreu, intern revisor / DFF, papegede, at det regnskabslovgivningsmaessigt var
steerkt betenkeligt, «t DFF’s ledelse havde ladet formandsposten og kassererhvervet vearet bestredet
af samme person. Elter en gennemgang af regnskabsmaterialet under et nyligt revisionsbesog var
der dog ikke fundet vasentlige fejl og mangler i det fremlagte materiale, hvorfor dette ikke gav
anledning til yderligere anmarkninger.

Efter at have faet be<raftet forslagsstillernes enske om udtreeden af Bestyrelsen ved et manglende
flertal for det fremstillede mistillidsvotum, satte dirigenten forslaget til afstemning.

40 stemmer udtrykte tillid til formanden, 12 stemmer udtrykte mistillid og stemmesedler var
blanke.

5. Udvalgene aflzegger beretning, herunder Kasseren aflzegger beretning -og
gennemgar kommende ars budget.

5.a. Beretning fra Amater & Ordensudvalg v. Formand Seren Jensen, Engarde.

Udvalget redegjorde for sin forretningsgang, hvorunder det kom frem, at udvalget kun medes, nar
konkrete sager skal afgeres. 1 indevarende periode havde der kun varet en sag til behandling.
Denne sag havde fundet sin endelige afgerelse i DIF’s Appeludvalg. Udvalget havde taget
afgorelsen til efterretning, og pateenkte i den kommende periode at udarbejde et opleg til



Bestyrelsen om udvalgets opfattelse af dommer — og treenergerning og adfzerd i DFF. Bestyrelsen
udtalte vedrerende d:n konkrete sag, at den generelt havde taget afgerelsen til efterretning og
serligt havde overvejet, DIF’s Appeludvalgs papegning af habilitetsproblemer i forbindelse med
udvalgsmedlemmernes klubtilhersforhold. Bestyrelsen anforte, at disse problemer pa sigt burde
loses, men at det normalt lave antal opstillede udvalgskandidater, forventninger til kandidaternes
erfaring, viden og kempetencer, muligheder for vedtegtsendringer og Bestyrelsens naturligt,
manglende indflydelse pd valghandlingen generelt kunne vanskeliggore en opfyldelse af kravene.

Repraesentantskabet tog udvalgets beretning til efterretning. !

5.b. Beretning fra Eliteudvalg v. Formand Nina Aabech, Trekanten.
Udvalgsarbejdet havde i arets lob vearet praeget af manglende besattelse af udvalgsposter.

Udover at medvirke til dette ars udtagelser EM /VM for seniorer og juniorer, havde arbejdet
primert bestdet i at seette ind i udvalgets arbejdsopgaver og rutiner. Udvalget havde dog en del
planer for fremtiden. Det kortsigtede mal er at fa gennemfort treeningssamlinger for elite og subelite
1 den kommende sa<on. Pa langt sigt, fortalte udvalget, onskes en opbygningsproces over de
kommende 10 &r, hvorunder kun de bedste sendes af sted til internationale mesterskaber. Pa det
seneste havde udvalyet faet gennemfort krav om treeningsplaner for elitefeegtere og tilbud om
interviewsamtaler. Udvalgets problem er den lave bemanding sammenholdt med arbejdstunge
opgaver. Nina Aabech opfordrede faegterne til at hjaelpe udvalget gennem et samarbejde med

udvalget, hvilket ikke ngdvendigvis indebar, at de hjeelpende hender skulle have en permanent
udvalgspost.

Carl Johan Hansen, HFK, onskede svar pa, hvorfor Eliteudvalgets udtagelser blev korrigeret af

Bestyrelsen, hvilket han opfattede som i strid med Vedtegternes § 18: “Udvalget udtager, sifremt der
ikke er en landstraner pii det padgeldende vaben, fegtere til EM og VM.”

Bestyrelsen svarede, at udvalget indstillede faegtere, mens Bestyrelsen endeligt besluttede.
Carl Johan Hanser, HFK, fastholdt, at dette efter hans opfattelse var i strid med Vedtagterne.

Malte T. Merch, Bestyrelsen / Trekanten, udtalte, at det havde vaeret Bestyrelsens praksis 1
mangel af en landstraner og sarligt i mangel af et funktionelt eliteudvalg.

Michael Gyes, Mahaut, onskede en forklaring pa, hvorfor Bestyrelsen ikke overholdt

Vedtagterne; for na- der nu var et funktionsdygtigt eliteudvalg, s& burde Bestyrelsens praksis vere
ophert.

Jorgen Kjeller, Formand, erkendte pa vegne af Bestyrelsen, at nér der nu var et udvalg, sa var
kritikken berettiget. Samtidig métte man dog erkende, at udtagelsesarbejdet og regler og procedurer
herfor havde veret i en vordende genskabelses — og omarbejdsningsproces, sa der nu var ved at
veere skabt klare regler og rutiner, mens der stadig manglende hender. Ligeledes matte man
respektere, at det var menneskeligt at fejle. Han opfordrede til, at faegterne ville hjzlpe til med
udvalgets arbejde.

Claus Brostrem, Bestyrelsen / Thisted, bemzrkede endvidere, at der principielt set ikke var tvivl
om, hvor udtagelseskompetencen 14, men at Bestyrelsen som overordnet myndighed altid var
berettiget til, at vurcere om udvalget overholdt sine egne retningslinier ved konkrete udtagelser.



Mads Hjerskov, HF K, mente, at Bestyrelsen paskennelsesverdigt havde givet mange
dispensationer til de strengere udtagelseskriterier, men at de anvendte kriterier havde varet
uigennemskuelige for de bererte fegtere og virkede tilfeldige.

Dirigenten opsumme:rede herefter, at Bestyrelsen havde fremover erklaret at ville folge
Vedtaegternes regler for udtagelser, Repraesentantskabet tog til efterretning.

Jannie Hotoft, JAF. onskede, at Eliteudvalget tog sine udtagelseskriterier op til revision.

Martin H. (K.) Jensen, Mahaut, fremforte sin utilfredshed med, at udvalgets dispensationspraksis
var uigennemskuelig, og enskede at udvalget klart og begrundet redegjorde for sine
dispensationsretningslinier.

Nina Aabech, Eliteudvalget, udtalte, at udvalgets mal var, at revurdere sine regler for udtagelser.

Dirigenten opsumm:erede, at Bestyrelse og udvalg tog forslag og kritik til efteretning og
fremover ville arbejde mere konstruktivt m.h.t. udtagelsesarbejdet.

Reprasentantskabet tog herefter udvalgets beretning til efterretning.

S.c. Beretning fra Breddeudvalg v. Formand Jan Sylvest Jensen, Kalundborg.

En skriftlig beretning fra Breddeudvalget er vedlagt dette referat. Pa selve madet gengav
udvalgsformanden grundigt den skriftlige beretnings hovedpunkter v.h.a. en powerpoint
prasentation med ucdybelser. Den skriftlige beretning vedlegges referatet som bilag.

Michael Gyes, Mahaut, synes ikke, at han havde set meget til Breddekonsulent Vest/tekniks virke.

Breddeudvalgsformanden svarede hertil, at det bl.a. af den aflagte beretning, men ogsé af
Breddekonsulentens daglige virke klart var godtgjort, at breddekonsulenten var meget aktiv og
udfyldte sine arbejdsopgaver. Pa den anden side var sével udvalget som breddekonsulenterne klare
over, at der savel internt som eksternt i disse tider var ggede ensker til dokumentation og
synliggerelse. Derfor var Breddekonsulent Vest ogsé i gang med at fokusere yderligere pa en
synliggorelse af sin¢ arbejdsopgaver. Sylvest udtalte pa udvalgets vegne, at breddekonsulenten
lavede et kanon stykke arbejde og var rigtig god mand til jobbet.

Endvidere papegede Sylvest, at Breddekonsulent Vest/tekniks instruksterskole i Arhus er et
videreuddannelseforleb, der lige som alle andre kurser, som konsulenten forestar, er abent for alle —
ogsa Ostdanmark, si: det er bare at orientere sig og springe pa.

Jannie Hotoft, JAF, udtalte sin glazde over DFF s instrukterkurser, men mente, at det samlede
projekt var gdet i stampe og efterlyste DFF’s langsigtede planer for instrukteruddannelse. Endvidere
fandt hun Forbundets varslede dommerkrav alarmerende, sa@rligt hvad angik tidsrammen for

opfyldelse. Hun enskede svar pa tidshorisonten og hvilken form for hjelp til indfrielse af kravene,
som DFF ville stille i udsigt.

Pi vegne af udvalget udtalte Sylvest, at han matte veere forsamlingen svar skyldig omkring DFF’s
dommeruddannelse, idet der ikke p.t. var menneskelige ressourcer i DFF til at folge op pa



handlinger og krav. Breddekonsulent Vest havde lagt planer for uddannelsen. Sylvest mente, at det
ikke var utaenkeligt, it DFF’s Bestyrelse valgte at udskyde de annoncerede tidsfrister.

Mads Hjerskov, HFK, meddelte, at han meget gerne ville bistd DFF’s dommeruddannelse med rad
og dad.

Jan Ahrentoft, Vojens, mente, at DFF burde have mere fokus pa opstart af klubber i
“Trekantsomradet™ 1 Jylland.

Sylvest, Breddeudvalget, replicerede hertil, at DFF arligt budgetterede med starthjlp til 4 nye
klubber, og at Bredd:konsulent Vest stod parat med bistand og foretog opsegende sondringer, men
at man pa den anden side burde kunne erkende, at baredygtige og forankringsmulige klubber startes
af faegtere og frivillijse kraefters initiativ med hjelp fra DFF— men ikke af DFF.

Martin H. (K.) Jensen, Mahaut, efterlyste ranglister, specielt for senior herrekarde, udarbejdet af
udvalget.

Breddeudvalget svarede, at der var sat en mand pé arbejde med sagen i sin helhed, men at man
indtil videre var stedt pa problemer, som blandt skyldtes, at den langsigtede plan er, at ranglisterne
skal implementeres pad DFF’s hjemmeside.

Eliteudvalget bemaerkede, at man for en tid siden, havde fastsat udtagelseskriterier med baggrund i
ranglister, men at ingen seniorherrekarde overhovedet havde indsendt nationale resultater.

Jorn Steffensen, Helsinger, fremhavede afslutningsvis, at han fandt det serdeles beklageligt, at

Breddeudvalgsformand valgte at forlade sin post, da han have leveret et solidt og kompetent stykke
arbejde.

Herefter tog Repraszntantskabet udvalgets beretning til efterretning.

5.d. Beretning fra B&U-udvalg v. Formand Malte t. Merch, Trekanten:

B&U-formanden fiemhaevede en razkke gode internationale elite B&U-resultater. Det naevntes
bl.a., at danske fagtere klarede sig godt til kvalifikationssteevner pa herrefleuret og damekarde.
Udvalgsformanden havde ogsé varetaget opgaver som delegationschef ved store steevner pa vegne
af DFF. Elitemaessigt var sesonen giet godt og dansk feegtning var pd B&U-siden i en lovende
udvikling. En planlagt international traeningslejr for eliten var gdet i vasken af arsager uden for
udvalgets kontrol, men var blevet omdannet til en vellykket, national treeningssamling for sével
bredde som elite.

Hvad angar breddearbejdet havde udvalget i gvrigt stiet for en helt enestiende sommerlejr.

B&U -formanden forklarede, at udvalget skulle anses som havende en dobbeltfunktion som
vaerende savel et eliteudvalg for kadetfagtere og et breddeudvalg for B&U-fagtere.

Med hensyn til fremtiden erklerede formanden pa udvalgets vegne, at udvalget ville stte mere
breddearbejde pa programmet. Af kommende opgaver nevntes en drejebog for atholdelse af DM
for B&U, som ogsa ville kunne bruges som masterplan for andre B&U-stevner. En sddan bog
skulle give retningsiinier samt give klubberne overblik over arbejdsopgaver.



Morch anforte, at det daglige arbejde i udvalget var forngjeligt, og at ekonomien havde veeret
tilfredstillende i den forlebne seson, samt at den budgetterede foregelse af udvalgets skonomi
forhabentlig ville giv: udvalget flere muligheder i tiden fremover.

Anne Toftegaard, JAF, onskede svar pa, hvilke B&U-breddeaktiviteter, der ellers kunne komme
pa tale. JAF syntes, at initiativet med shuttlebus mellem Kobenhavn og Arhus var en succes, som
burde genoptages og udvides — bussen kunne ogsa fungere til steevner den anden vej.

Reprasentantskabet tog udvalgets beretning til efterretning.

5.e. Fremlzeggelse af regnskab og gennemgang af kommende ars budget v.
formand og Kasserer Jorgen Kjeller.

Kassereren anforte, at underskud, som arets resultat fremviste, aldrig er godt. En vaesentlig arsag til
underskuddet var ekstraordinare omkostninger forbundet med atholdelse af jubilazum. For det
kommende regnskabsar var der budgetteret med overskud. Kassereren fremhavede den positive
omstandighed, at om:setningen var foroget, samt at der var bevillinger for en ra&kke forhold, som
ikke var blevet udleste, da der manglede mandskab til at gennemfore aktiviteterne.

[ det forgangne ar var der blevet indfort et regnskabssystem i et snavert samarbejde med DIF, som
havde overtaget en rickke bogferingsmassige opgaver, séledes at kassererhvervet i fremtiden ville
lettes for nogle arbejdstunge opgaver. Samtidig ville overgangen til DIF-systemet medfore, at de
enkelte udvalg med tiden skulle kunne administrere sine egne bevillinger og overblik over
udvalgskonti uden kissererens mellemkomst, hvilket burde medfarer smidigere arbejdsgange.

Intern revisor, Holger Chrisstreu, pipegede, at det var kritisabelt, at et endeligt, revideret
regnskab ikke havde veret tilgeengeligt for Repraesentantskabet, inden medets atholdelse. Dette
regnskab var endvidere kommet de interne revisorer sent i ha&nde.

Det var en videre regnskabsmassigt betankeligt, at der ikke var en betryggende
funktionsadskillelse med hvervet som Formand og Kasserer. Dog havde der ikke veeret noget
beteenkeligt i det af am gennemgaede regnskabsmateriale, som ogsa havde omfattet et revisions
besog pa DFF’s Sek etariat.

Intern revisor, Jesper Sendergaard, henledte forsamlingens opmarksomhed pé den eksterne
revisions bemaerkning om, at egenkapitalen var negativ i DFF. Sammenholdt med Bestyrelsens
lofter om, at en posi‘iv egenkapital ville veere til stede i 2006, fandt han denne oplysning
uacceptabel — trods den til Arsregnskabet medfolgende “Ledelsesberetning”.

Denne revisor enskede forst endeligt at godkende regnskabet med det her navnte forbehold.

Ekstern revisor, Torben Kristensen, KMPG C. Jespersen, bemarkede, at funktionsadskillelsen
var anfort i “Revisicnsprotokollatet”, som medfulgte arsregnskabet. Endvidere konstaterede han, at
der efter DIF’s over:agelse af dele af de regnskabsmessige forretningsgange var tilvejebragt en
mere stringent kontering, og at den hidtidige bogferingspraksis ogsa i overgangsfasen til en ny
kontoplan for Forbundets nye revisor kunne forekomme noget uigennemskuelig. Imidlertid havde
revisionen intet odi¢sst fundet, og revisionen havde ikke givet anledning til kritiske forbehold.

Savel de interne som den eksterne revision henledte opmarksomheden pa at noget af det negative
resultat skyldtes at en afskrivningspraksis med hensyn til forbundsmateriellet pavirkede resultatet



negativt. Disse afskrivninger skulle imidlertid veere ude af billedet fremover, da afskrivningerne af
omtalte materiel er fisrdigafskrevne og fremtidige materielanskaffelser vil blive straksafskrevet.

Jannie Hotoft, JAF. takkede bestyrelsen for, at der trods kritikken havde veret et rettidigt
tilgeengeligt forelobi;st regnskab og et budget. Dette var dog trods alt en forbedring i forhold til
tidligere bestyrelsespraksis. JAF ville dog i fremtiden imodese, at et endeligt, revideret regnskab
udsendtes rettidigt.

Der blev gjort rede for, at forskellene mellem det forelgbige regnskab og det endelige regnskab 1
hovedsagen skyldes :n reekke omposteringer og efterposteringer foretaget i samréd med revisor
under revisionen af érsregnskabet.

Med hensyn til budgz:ttet blev det anfort, at budgettet burde rumme en vision, idet der bag ved
tallene 14 aktiviteter DFF. Der blev talt for, at det fremover ville veere mere ambitigst og visionatt,

satremt der var en klar sammenteenkning af DFF’s malsatninger og handleplaner pa f.eks.
udvalgsniveau.

Dirigenten fandt, at der havde veret givet lejlighed til relevante spergsmal og svar og
opsummerede hereftzr: Bestyrelsen erkendte, at procedurerne ikke havde varet optimale.
Ekstern og interne revisorer havde godkendt regnskabet — en enkelt intern revisor dog med
forbehold.

Bestyrelsen vil fremwover pase stringens og rettidighed med hensyn til regnskabsafleggelse i
f.h.t. Reprzesentantskabet.

Reprasentantskabet godkendte pa baggrund heraf regnskabet og budgettet.

6. Indkomne forslag til beslutning eller dreftelse

6.1. Motiveret forslag fra Vojens — Bestyrelsens konstituering
Vojens foreslog grundet disharmoni mellem Vedtsegternes §§ 12 og 14 en @&ndring af
Vedtegternes § 12 til flg. ordlyd: ”Bestyrelsens konstituerer sig selv, bortset fra formand”.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6.2. Andring af DFF’s regnskabsperiode til DIF’s som samtidigt er
kalenderar og bevillingsar.

Bestyrelsen for¢slog, at Vedtaegternes § 26, sidste pkt. &ndredes til:
”Forbundets regnskabsar leber fra 1. januar til 31. december”.

Forslaget har flg. konsekvenser i den kommende periode:

- AEndring af 1nededato for naste ordinare Reprasentantskabsmede — se pkt. 9.

- Afkortning ef indevaerende regnskabs ar, som afsluttes pr. 31.12.2007.

- Der gives Bestyrelsen fuldmagt til at foretage de formelle konsekvensaendringer i

Vedtegterne, som er en folge af den endrede regnskabsperiode — f.eks. Vedtagter § 4 sidste
pkt.



Forslaget blev vadtaget med 48 stemmer for.

6.3. Motiveret forslag fra JAF — Licensperiode
JAF stillede forslag om en stipulering af licensperioden i Vedtegterne, idet der til Vedtegternes
§ 9, 5. punktum tilfgjedes “Licensperioden folger Forbundets regnskabsér, jf. §26”.

Herefter fulgte en diskussion af allerede indlgste licens i indeveaerende &r. En anden
problemstilling var, at man s skulle bestille licenser ad 2 omgange, idet den internationale
licens skal indleses i efterdret, hvilket ville indebaere dobbelt administrativt arbejde i Forbundet
og i klubberne.

Dirigenten foreslog flg. kompromisforslag: “Licensfristen fastsettes 1.10.” (vedtegtsendring)
eller "Representantskabet palagger Bestyrelsen at fastlagge en frist” (ingen vedtegtsendring).
Ingen af modedeltagerne enskede dog at fremstille disse forslag.

Imod forslaget «temte 22, hvorfor forslaget ikke blev vedtaget.

Dirigenten anbefalede Bestyrelsen at se pa reglerne for licensbetaling i forbindelse med det
endrede regnskabsar.

7. Vedtagelsc af foreningskontingent for det kommende ar.
Vedtaget, at kontingzantet er uendret.

Som en konsekvens af det &ndrede regnskabsér (se pkt. 6.2.) vedtog Reprasentantskabet, at det
overlodes til Bestyrelsen at treeffe afgerelse m.h.t., om der skal betales nyt kontingent,
halvarligt kontingent e.lign. i forbindelse med det zendrede regnskabsar og nzstkommende
ordinzere Reprasentantskabsmede — se Vedtaegter § 4, sidste punktum.

8. Valg i henhold til vedtaegternes § 14.

Inge Guilbert, Trekanten, bemearkede, at opstillingen / oversigten i det fremsendte materiale var
rodet.

8.1. Valg til Bestyrelsen

Dirigenten konstaterede, at Hans Ole Kristensen havde trukket sit kandidatur, samt at der var 4
ledige bestyrelsesposter.

Folgende blev valgt:
- Mads Hjzrskov, HFK. Valgt for 2 ar.
- Marlene Spanger, Trekanten. Valgt for 2 &r.
- Jan Arertoft, Vojens. Valgt for 1 ar.
- Anne Toftegaard, JAF. Valgt som suppleant.

8.2. Valg til Breddcudvalg

Dirigenten Konstaterede, at Jan Sylvest Jensen havde trukket sig fra udvalget, hvorfor der var 3
ledige poster i udva get.
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Folgende blev valgt
- Michael Danielsen, Hillered. Valgt for 2 ar.
- Gorm Sauer, Mahaut. Valgt for 1 ar.
- 1 suppleantpcst vacant.

Reprasentantskabet vedtog, at Bestyrelsen havde bemyndigelse til at udfylde udvalgets ledige
poster.

8.3. Valg til B& U-u:dvalget

Dirigenten konstaterede, at Karin Hjort Nielsen ikke onskede genvalg, men gerne patog sig hvervet
som bestyrelsesudpe zet medlem. Herefter var der 3 ledig poster til valg.

Felgende blev valgt:
- Michael Gyes, Mahaut. Valgt for 2 ar.
- Carl Johan Hansen, HFK. Valgt som suppleant.
Dan Koch Lersen. Valgt som suppleant.

8.4. Valg til Eliteudvalget
Dirigenten konstate-ede, at Linda Rendemann, Fléche, onskede at treekke sig,

Folgende blev valgt:
- Nina Aabech, Trekanten. Valgt for 1 ar.
- Nicolai Barding, HFK. Valgt for 2 ar.
- Alexandre Guilbert, Trekanten. Valgt som suppleant.

8.5. Valg til Amate- - og ordensudvalg
Folgende blev valgt:
- Seren Falk Portvec, Trekanten.

- Martin H. Jensen, ‘viahaut.

8.6. Interne revisorer
Holger Christtreu genvalgt for 1 ar
Jesper Sendergaard genvalgt for 1 ar

9. Fastsaettelse af naeste ars ordinzere Repraesentantskabsmede

Reprzsentantskabet pilagde pa baggrund af vedtagelsen af zendret regnskabsar (pkt. 6)
Bestyrelsen i den kommende mined at fastszette en hensigtsmzaessig dato for nzeste ordinzere
mede.

10. Eventueli. Herunder de af JAF indsendte diskussionspunkter.
Thomas Kaa, Odense, ville gerne benytte lejligheden til at takke de mange frivillige, som hjalp til

ved NM. Stzvnet gav stor opmarksomhed til dansk faegtning pa alle niveauer. Samtidig orienterede
Kaa om den nystartede klub i Svendborg.
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Claus Kjeldsen, DFF, orienterede om DFF’s sponsorarbejde. Hvis fegtere eller klubber kender til

virksomheder, som kunne vare interesserede, sa skynd jer at kontakte Claus.

Samtidig gjorde Claus opmarksom pé, at sabelfaegtningen i Danmark er stet stigende, og
opfordrede DFF til a: have mere fokus pa sabelen; sarligt for ungdomselite og talenter.
Malte T. Meorch, Bestyrelsen/Trekanten, gjorde opmarksom pa, at et udtagelsessystem for
sabelfagtere 14 pa te:gnebraettet f.s.v.a. 2009.

Michael Gyes, Mahaut, opfordrede til at klubbernes treenere deitog massivt i naste ars B&U-
sommerlejr, da dette ogséd kunne vare uddannelsesmassigt udviklende for klubtreenerne. Lejren er
planlagt til at finde s:ed i en af de sidste 2 uger i skolesommerferien 2008.

Carl Johan Hansen, HFK, efterlyste eliteprojekter. Eliteudvalget oplyste, at der var
treeningssamlinger i stobeskeen for den kommende sason.

Claus Kjeldsen, DFF, forespurgte til budgetposten voksenlejr” under Breddeudvalget.

Breddeudvalget oplyste, at posten havde faet forkert navn, for der var reelt tale om et belab afsat til

et efterskoleprojekt ved Breddekonsulent Vest.

Jorgen Kjoeller, Formand, delte herefter jubileumsboger — og medaljer ud. Ledelsen ville til
kommende Repraseatantskabsmede se pd muligheder for socialt samvar og netvaerksdannelse
aftenen inden medets atholdelse. Endvidere takkede Formanden for Reprasentantskabets
tillidserklering til formandskabet, idet han sé frem til naeste mede.

Dirigenten takkede for god og disciplineret mededeltagelse med velformulerede indlaeg fra de
forsamlede.

;
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Dirigent: Mikael Fri s Rasmussen, DIF A -

Referent: Martin Wiaff, DFF. sl
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